Organizatia: Institutul National de
Biomedicale ,Victor Babe "

Cercetare-Dezvoltare in

Domeniul Patologiei  si $tiin telor

Laboratorul: Imunologie

Codul postului:

Nivelul postului:

Denumirea postului:

Conducere | | Execu tie X

LABORANT / TEHNICIAN

I. Elemente de identificare a postului

Titularul postului:

Seful direct: Director General

Numele si prenumele:

Semnatura:

Data:

Numele si prenumele:
CS | Dr. Monica NEAGU

Numele si prenumele:
Prof. Dr. Eugen Mihail HINESCU,

Sef laborator Semnatura:
Semnatura: Data:
Data:

Il. Descrierea postului

II.1. Pregatirea
profesional a impus a
ocupantului postului

Preg atirea de baz a: liceu

Preg atirea de specialitate:

Calificarea:

I1.2. Experien {a necesar a
execut arii opera tiunilor
postului

Experien ta in munc & min 3 ani
Experien ta in specialitatea cerut a de post:

Perioada necesar & initierii In vederea execut arii opera fiilor specifice
postului: 3 luni

2 ani

11.3. Dificultatea
opera tiunilor specifice
postului

Complexitatea operatiunilor specifice postului:  mediu

Gradul de autonomie in ac tiune: mediu

Efortul intelectual caracteristic efectu  arii opera tiunilor specifice postului:
mediu

Necesitatea unor abilit ati deosebite:
acuratete operationala

Tehnologii speciale care trebuie cunoscute:

manipulare deseuri biologice

sociabilitate, concentrare, discipling,

sterilizare material biologic,

11.4. Responsabilitatea
implicata de post

> raspunde de eficienta si calitatea lucrarilor efectuate in laborator

> raspunde pentru desfagurarea activitatii, in conditii de deplina securitate si
pentru realizarea masurilor specifice de protectie a muncii si de prevenire
a incendiilor;

I1.5. Alte responsabilit ati

» raspunde la orice solicitare din partea salariatilor privind problemele legate
de activitatea profesionala pe care o desfagoara

> respecta etica si deontologia activitatii de cercetare-dezvoltare

» raspunde de respectarea dispozitiilor date de conducerea institutiei;

> respecta prevederile din Regulamentul de ordine interioard, Contractul
colectiv de muncd, Contractul individual de munca si orice alte documente
emise de sefii ierarhici (decizii, note de serviciu, etc.);

> respectd reglementarile procedurale referitoare la sistemul de

management integrat al calitatii si mediului;

> respecta dispozitiile legale privind sénatatea i securitatea in munca;

> respecta normele privind prevenirea si stingerea incendiilor in conformitate
cu legislatia Tn vigoare;

> la solicitarea sefilor ierarhici se poate implica Tn activitati organizatorice
menite bunei desfasurari a evenimentelor profesional-sociale din institut
(manifestari stiintifice, amenajari/reamenajari ale spafiului de munca n
care activeaza de munca)

Sfera de rela tii

Relatii Tn cadrul laboratorului:  ierarhice cu seful laboratorului, directori de
proiecte de cercetare, cercetatorii din laboratorul respectiv

Relatii cu alte structuri din Institut: cu personalul angajat din biobaza si din
alte laboratoare ale institutului in limitele activitatilor corespunzatoare postului




Descrierea activit atilor corespunz atoare postului:

Pregateste solutii, medii de cultura sub supravegherea cercetatorului coordonator al activitatii

Pregateste materialele necesare pentru sterilizare instrumentar si materiale biologice

in vederea efectuarii experimentelor

Pregéateste materialele necesare pentru sterilizare instrumentar si materiale biologice

n vederea efectuarii experimentelor pe animale

Efectueaza tehnici de laborator conform cu pregatirea specifica

Respecta si urmeaza intocmai normele de pastrare si conservare a materialelor chimice
Asigura utilizarea si pastrarea corespunzatoare a instrumentarului de laborator

Este pregatit pentru utilizarea aparaturii de laborator

Respecta normele de protectie a muncii, igienico-sanitare si PCI

Informeaza seful ierarhic asupra eventualelor schimbari Tn  bunul mers
aparatelor/echipamentelor din laborator, precum si asupra deteriorarii aparaturii

al utilizarii

Respecta procedurile aferente sistemului de control intern managerial (SCIM) si ale sistemului de

management integrat al calitatii si mediului (SMICM);

Se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale si de utilizare a echipamentelor din laborator,

prin studiul individual sau prin alte forme de educatie continua.

Condi tii de munc a

Programul de lucru: Program de 8 ore zilnic

Riscurile implicate: Conform CCM

Sporuri: Conform CCM







