






























































































































































                     

   

  

           

 

  

  
        

     

           

   

           

              

          

            

    
   

    
   
   
   

            

      
   
   

    
   
   

    

            
   

 

   

          

 

   

          
                               

         
                      
  

  

 

















ACT ADITIONAL Nr. 1 din data de 03.04.2026 

LA CONTRACTUL COLECTIV DE MUNCA nr 441 / 16.12.2025 

PARTILE CONTRACTANTE 

1. Reprezentantii salarlatllor mandataţi, conform Procesului Verbal din data 02/04.2026, pentru a participa la
negocierea colectiva obligatorie in conditiile art. 97 alin (1) si (2) coroborat cu prevederile art.108 alin 2 din
Legea 367/2022 a dialogului social si anume: Dr. Mihaela Surcel - CS li, Laborator Imunologie; Dr. Sevinci
Pop - CS III, Laborator Biologie Celulară, Neuroştiinţe şi Miologie Experimentala; Drd. Victor Eduard Peteu -
CS, Laborator Patologie Ultrastructurală şi Bioimagistică; lng. Cătălin Filipescu - Specialist RU, Compartiment
Administrativ; Drd. Elena Mihaela Dragnea - AC, Laborator Biologie Celulară, Neuroştiinte şi Miologie
Experimentală.

şi 

2. Institutul Naţional de Cercetare-Dezvoltare în Domeniul Patologiei şi Ştiinţelor Biomedicale „Victor
Babeş" cu sediul in Bucureşti, Splaiul Independenţei nr. 99-101, Sectorul 5, înregistrat la Registrul Comerţului
sub nr. J200003139406 reprezentat, conform Deciziei nr. 036P / 01.04.2026, de Prof. Dr. Mihail Eugen
Hinescu - Director General; Dr. Mihaela Gherghiceanu - CS I, Director Stiinţific; Ec. Liliana Ionica Ion -
Director Economic Interimar; Dr. Ana Maria Enclu - CS I, Secretar Stiinţific; Dr. Laura Cristina Ceafalan - CS
I, Sef Laborator Biologie Celulară, Neuroştiinţe şi Miologie Experimentală în baza Procesului Verbal de
negociere din data de 03.04.2026

au convenit sa încheie prezentul act adiţional la contractul colectiv de muncă la nivel de unitate înregistrat la 
ITM cu nr.441 din data de 16.12.2025 

Art. 1 Contractul Colectiv de Muncă al Institutului Naţional de Cercetare - Dezvoltare în Domeniul 
Patologiei şi Ştiinţelor Biomedicale „Victor Babeş• pentru perioada 2026 - 2028, înregistrat la Inspectoratul 
Teritorial de Muncă al Municipiului Bucureşti sub nr. 441 / 16.12.2025, se modifică şi se completează după cum 
urmează: 

1. La articolul art 132 alin (5) după lit b se introduce o nouă literă, lit b 1 cu următorul cuprins:
b 1. ln funcţie de activitatea desfăşurată în cadrul contractelor de finanţare, personalul poate realiza
venituri de natură salarială la tarife orare diferite în cadrul aceluiaşi contract individual de muncă,
orele lucrate fiind evidenţiate prin pontajul lunar aferent fiecărui proiect în parte, în limita unui program
normal de lucru de 8 ore / zi, 40 ore I săptămână. în acest caz salarizarea se realizează prin
întocmirea de acte adiţionale la contractul individual de muncă, cu respectarea cerinţelor impus e 
finanţator şi legislaţia incidentă care prevede plafoane maximale în privinta salariului t '-!!�':_:�,si«-
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pentru funcţiile în cadrul proiectului � � \I\CTOr i �. 
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2. Teza a doua din paragraful 2 al Preambulului la Anexa 9 la CCM se modifică după cum ur 
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Pentru activităţi suplimentare funcţiei de bază se vor acorda sporuri salariale, la propunerea 
Comitetului de direcţie, după cum urmează:. 

3. După Anexa 4 se introduce o nouă anexă, Anexa 41 
.Model de Act AdiJional conform art 132 alin (5)

fit b
1
": 

Art. 2. Celelalte clauze ale CCM rămân neschimbate

Prezentul act aditional s-a încheiat in trei exemplare, toate cu valoare de original, dintre care un 
exemplar pentru Reprezentanţii Salariaţilor un exemplar pentru Patronat şi un exemplar pentru Inspectoratul 
Teritorial de Muncă al municipiului Bucureşti. 

Reprezentanţii Patronatului )-\.,;iE_,CeEt"c�prezentanţii salariaţilor
//'l / 

<;)°+l ,,, .. �,>. I 0f1 ,ţ
t<' 

Prof. Dr. Mihail Eugen Hinescu ( U/ L,,-<;.-1,!'.;::� Ci. CîORf'�Mihaela Surcel rvf'
! "�, .. � � l . 

Dr. Mihaela Gherghicean11•� ţ Hu i 
O 

B1'BEŞ6R-°Şevinci Pop Jl /J� �o
.fi 

1 '»�• f�/' 
,I'�? Ec. Liliana Ionica Ion� L ,, � 7 

Bucu�€ . Cătălin Filipescu

Dr. Ana Maria Enclu • t'--- · / 
Dr. Laura Cristina Ceafalanx 

Pentru conformitate 
CONSILIER JURIDIC 

Jr. Cristian �iupitu 

1/ 

,I 



Anexa 41 

(model de Act Adiţional conform art 132 alin (5) lit b1) 

Act Adiţional nr •.•. la Contract Individual de Muncă nr •.•• 

încheiat şi înregistrat sub nr. ......... / zz.11.aaaa în registrul general de evidenţă al salariaţilor 

Încheiat astăzi ................................ , între: 

Angajator - persoana juridică Institutul Naţional de Cercetare - Dezvoltare in Domeniul Patologiei şi

Stiinţelor Biomedicale "Victor Babeş", cu sediul în Bucureşti, sector 5, Splaiul Independenţei nr. 99 - 101,

înregistrată la registrul comertului sub nr. J200003139406, cod fiscal 13828251 telefon 021.319.45.28, 
reprezentată legal prin ............................. , în calitate de DIRECTOR GENERAL,

Salariat - domnul/doamna .......................... , domiciliat(ă) în localitatea ................... , str ....... ........... , nr ....... , 
judeţul ..... ...... , posesor/posesoare al/a buletinului/cărţii de identitate/paşaportului seria ......... , nr ..... , 
eliberat/eliberată de ........... , la data de .......... , CNP ........... ..... , autorizaţie de muncă/permis şedere în scop 
de muncă seria ... .. nr ......... din data ......... , 

au convenit asupra încheierii prezentului Act Adiţional la Contractul individual de muncă încheiat şi 
înregistrat sub nr. xx / zz.11.aa în registrul general de evidentă al salariaţilor 

Art. 1. Prevederile punctului H cu privire la Durata muncii se completează după cum urmează: 
O norma intreaga I fractiune de normă, durata timpului de lucru fiind de ..... ore I zi; ..... ore / 

săptămână din care: .... ore / zi; ..... ore/ săptămână în cadrul proiectului (titlu, acronim, cod)

Art. 2. Prevederile punctului J cu privire la Salariu se modifică av$nd următorul conţinut: 

(n) 
(1) Venitul total lunar brut este de .. .... RON, alcătuit din elementele prevăzute la alin (2), alin (3) ... alin 

1. Salariul de bază lunar brut (negociat) : .... RON;

2. Alte elemente constitutive:
a) Sporuri

❖ spor vechime: ... % ( ...... RON) 

(2) Venitul lunar brut în cadrul proiectului (titlu, acronim, cod) este de: ...... RON, alcătuit din 
următoarele elemente: 

1. Salariul de bază lunar brut (negociat) : ...... RON;

2. Alte elemente constitutive:
a) Sporuri

❖ spor vechime: ..... %( ..... RON) 

(3) Venitul lunar brut în cadrul proiectului (titlu, acronim, cod) este de: ..... , alcătuit din următoarele 
elemente: 

1. Salariul de bază lunar brut (negociat) RON;

2. Alte elemente constitutive:
a) Sporuri

❖ spor vechime: ....... %( ........ RON) 

(n) Venitul lunar brut în cadrul proiectului (titlu, acronim, cod) este de: ...... t9ir, următoarele 
•�te: �n��-

1. Salariul de bază lunar brut (negociat) : ........ RON; 
� "'- "<:>" 
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2. Alte elemente constitutive:

a) Sporuri

❖ spor vechime: ....... %( ........ RON) 

Art. 3. Celelalte prevederi ale Contractului individual de muncă incheiat şi inregistrat sub nr. Xxxx / zz.11.aaaa 

în registrul general de evidenţă al salariaţilor răm{m nemodificate. 

Prezentul act adiţional a fost încheiat în 2 exemplare, cate un exemplar pentru fiecare parte, urmand să-şi 

producă efectele incepănd cu data de ............. ........................... . 

ANGAJATOR 

DIRECTOR GENERAL SALARIAT 

CONSILIER JURIDIC 

Am primit un exemplar, 

Nume şi prenume ... ....................................... . 

Semnătura.................. Data ......... .............. .. 

Drd. Victor Eduard PETE 

Drd. Elena-Mihaela DRAGNEA 

Pentru legalitate 

CONSILIER JURIDIC 

Jr. Cristian CIUP TU 
/,

/ 
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